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待遇と採用

会社概要

採用の問い合わせ先

初 任 給

諸 手 当
昇 給
賞 与
就業時間

休日休暇

福利厚生

勤 務 地

採用予定
職 種

（平成22年度見込）
大学卒　201,160円
短専卒　169,770円
高校卒　158,170円
通勤手当、家族手当他
年1回（4月）
年2回（7月・12月）
8:25～17:15（実働8時間）
※フレックスタイム制度有
年間休日数123日、年次有給休暇
リフレッシュ休暇、バースデイ休暇
フレックス休暇、その他特別休暇
〔保険〕健康・厚生・雇用・労災〔施設〕契約
保養施設（リゾートホテル、フィットネスク
ラブ）〔クラブ〕野球・テニス・ゴルフ・バドミ
ントン 他〔行事〕球技大会、納涼祭 他
諏訪市、箕輪町、東京（新宿）
大阪（江坂）、岩手県北上市
大学・短大・専門・高校卒
研究開発、設計、生産技術
生産管理、品質管理、製造

会 社 名
所 在 地
代表者名
創 業
資 本 金
従業員数
売 上 高
事業内容

事 業 所

関連会社

主要取引先

株式会社ミスズ工業
諏訪市四賀3090
代表取締役社長　山崎 泰三
昭和40年4月
4億円
553名（男383名・女170名）
113億円
腕時計・情報機器関連機構部品の製造、
精密金型の設計製造、情報機器関連の
電子部品設計製造、医療機器の開発
〔本社・工場〕諏訪市四賀3090
〔箕輪工場〕上伊那郡箕輪町中箕輪1536
〔東京営業所〕新宿区西新宿8-4-1ナルコビル6F
〔大阪営業所〕吹田市江の木町17-20パルムハウス江坂209号
〔岩手工場〕岩手県北上市北工業団地1-15
〔中国拠点〕明思作機電（無錫）有限公司
　　　　　 無錫国家高新技術産業開

発区機電工業園区D区-B
㈱サンメディカル技術研究所
㈱ミスズ・サンメディカルHD
セイコーエプソン㈱
大手半導体メーカー、大手電機メーカー 他

株式会社ミスズ工業
〒392-0012　諏訪市四賀3090
人事チーム　採用担当　伊藤・武田
TEL 0266-52-6611
フリーダイヤル  0120-110245
E-mail saiyo@miszu.co.jp
URL http://www.miszu.co.jp

アスリートFA

至下諏訪
国道20号線

国道153号線

信州名鉄
至茅野

至岡谷IC
諏訪警察

至大熊 至諏訪大社 諏訪IC

上　川

至伊那 至辰野
経由松本

スタンド 伊藤外科

至伊那IC
飯田線

至岡谷IC

オリンパス
光学工業

㈱ミスズ工業諏訪本社

農協会館

沢駅

箕輪工場

伊北IC

業　種

建設業

製造業

電　気
ガ　ス

運　輸
通信業

卸　売
小売業
飲食業

金　融
保険業

不動産

サービ
ス　業

勤務地

諏　訪

県　内

県外（国内）

本社工場

箕輪工場

クリーン＆ファインテクノロジーを核に
広範な産業ニーズに応えます！！

ミスズ工業は、1965年の創業以来、精密加工技術と精密組立技術を柱とし、お客様
が求める高精度、高品質な製品作りに取り組んできました。現在は精密部品事業、精
密組立事業、医療機器事業という３つの事業領域を基盤として広範なニーズにお応え
する企業づくりを進めています。
数年前より医療機器事業を重要な戦略ドメインに位置付け、サンメディカル技術研究

所と共同で「体内埋設型補助人工心臓」の開発を行っています。この開発は当社の
電子・機構・制御にわたる総合的な技術力が試されるものです。現在は国内での18例
の臨床試験を終了し、認可申請を行っています。2009年中の認可、2010年の事業化
へ向け邁進しています。また海外では米国にて臨床試験の承認を受け、2009年度内に
最初の植え込み手術を行う予定です。
一方、中国無錫市に設立した明思作機電無錫有限公司は設立より6年目を迎え、受
注拡大ステージに入っています。国内では東京、大阪、諏訪の3つの営業所を中心に、
ブランドの知名度アップ・受注拡大・新規顧客獲得活動を推進しています。
これまで何回か事業内容を変え、時代にふさわしい姿に脱皮を遂げてきた当社は、
現在そのなかでも最大級の脱皮「第二の創業」とも言うべき転換の時を迎えています。

経営理念に「人を育て、人を創る」を掲げ、人材育成に最大の力を注いでいます。やさし
い人、厳しい人、世話好きな人、楽しい人、面白い人など、いろんな先輩が皆さんを待っ
ています。私たちと一緒に夢の実現のため、自分を、会社を、社会を成長させませんか。

採用
担当者
から


